
Abgeschlossene Ausbildung KleinkinderzieherIn 

nach § 30 Kärntner Kinderbetreuungsgesetz (2011) 

Einwandfreies Leumundszeugnis 

Führerschein zur Erreichung des Arbeitsortes 

 

Aufgaben: 

• Pädagogische Förderung und Abdeckung 

• der physiologischen Bedürfnisse der anvertrauten Kinder 

• Mitgestaltung am kindgerechten Tagesablauf gemäß dem 

pädagogischen Gesamtkonzept 

• Wahrnehmung der gemeinsamen Aufgaben 

• im Team über Reinigung und Pflege 

• Eltern- und Teamarbeit 

 

Unser Angebot 

• Eine interessante und herausfordernde Tätigkeit 

• Wertschätzendes Miteinander auf Augenhöhe 

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten im fachlichen Kontext 

• Angenehmes Arbeitsklima in einem kompetenten Team. 

• Betriebliche Gesundheitsförderung u.v.m. 

• Bis 31.08.2023 Entlohnung nach dem SWÖ Kollektivvertrag, 

Verwendungsgruppe 3, (Vordienstzeiten werden angerechnet) 

• Ab dem 01.09.2023 Entlohnung nach dem 

Mindestentlohnungsschema für KleinkinderzieherInnen lt. 

Verordnung des Landes Kärnten 

 


